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Risques 
PSYCHO-SOCIAUX
Sa raison d’être
Nous avons pour vocation d’accompagner l’homme au travers de ses parcours professionnels. Le nombre 
croissant d’interventions en régulation nous a amené à réfléchir à étendre notre offre ainsi que nos compétences 
afin d’intervenir encore plus efficacement et plus en amont sur la qualité de vie au travail.

Notre mission
• Intervenir en amont des risques psycho-sociaux / qualité de vie au travail
• être à l’écoute grace à une ligne téléphonique dédiée 24H/24 et 7J/7
• Proposer un accueil physique des personnes
• Co-élaborer des stratégies d’intervention

Nos champs d’intervention
• Anticipation
• Prévention
• Intervention
• Formation

Notre approche pluridisciplinaire
Une équipe de professionnels capables de mobiliser, via un réseau de consultants pluridisciplinaires, toutes 
les compétences requises dans l’analyse du travail :

Réglementaire, Technique, Organisationnelle, Ergonomique, Sociale, ...

ANTICIPATION

Audit
Accompagnement CODIR

Consultation CHSCT

INTERVENTION

Résolution de conflits
Accompagnement individuel
Accompagnement collectifs

PRÉVENTION

Accueil téléphonique
Accueil physique

Informations collectives

Temps

Intensité du risque


